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1. GiRiS
1.1. Amag¢

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika) POLIMER AR GE PLASTIK SANAYi VE TiCARET
ANONIM SIRKETI (‘POLIMER” veya “Sirket”) tarafindan islenmekte olan kisisel verilerin saklama ve
imha faaliyetlerine iliskin is ve islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla hazirlanmistir.
Sirket; uluslararasi bir polyester regine Uretim tesisi olup, stajyer adaylarinin, stajyerlerin, galisan
adaylarinin, ¢alisanlarinin, sirket hissedarlarinin, sirket yetkililerinin, tedarikgilerinin ve misterilerinin
ve misteri/yetkilisi ve galisanlarinin, isbirligi icinde oldugumuz 6zel ve kamularinin kurumlarin
yetkilileri, ¢alisanlari, isbirligi icinde oldugumuz sirketlerin hissedarlari, proje bazl ¢alistirmalar
ylrattigimaz is ortaklarina ait kisisel verileri; T.C. Anayasasl, uluslararasi sdzlesmeler, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun veya KVKK”) ve diger ilgili mevzuat ile ‘Kisisel Verilerin
Korunmasi ve islenmesi Politikasi’na uygun olarak islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde
kullanmasinin saglanmasini 6ncelik olarak belirlemistir. Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin
is ve islemler, Sirket tarafindan bu dogrultuda hazirlanmis olan bu Politikaya uygun olarak
gerceklestirilir.

1.2. Kapsam

POLIMER tarafindan, otomatik olan veya herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan vyollarla gerceklestirilen, kisisel verileri islenen gercek kisi misterilerinin,
musterilerinin calisanlari/yetkililerinin potansiyel mdisterilerinin, calisan adaylarinin, galisanlarinin,
stajyerlerinin sirket hissedarlarinin, sirket yetkililerinin, ziyaretgilerinin, pazarlamacilarinin, gercek kisi
tedarikgilerinin ve tedarik¢i ¢alisan/yetkililerinin ve isbirligi icinde oldugumuz 6zel ve kamularinin
kurumlarin calisanlari, isbirligi icinde oldugumuz sirketlerin hissedarlari, proje bazl calistirmalar
ylrattigimaz is ortaklarina ait kisisel veriler bu Politika kapsaminda olup, Sirketin sahip oldugu ya da
Sirketce yonetilen kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlardaki kisisel verilerin saklanmasi ve imha
edilmesi islemlerine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

POLIMER, isbu Politika ile yonetilen; yukarida belirtilen kisilere ait kisilere ait kisisel saklanmasi ve
imhasi icin gerekli 6zeni gbstermekte ve bunu bir Sirket politikasi haline getirmektedir.

1.3. Politikanin Yayinlanmasi, Giincellenmesi ve Saklanmasi

Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak tzere iki farkl ortamda yayimlanir,

internet sayfasinda https://www.polimerarge.com/ kamuya aciklanir. Basili kdgit niishasi da Genel

Mudurlik tarafindan kisisel verilerin korunmasi dosyasinda saklanir. Politika, ihtiya¢ duyuldukca
gozden gecirilir ve gerekli olan bolimler glincellenir.

1.4. Politikanin Yiriirliigi ve Yiiriirliikten Kaldinilmasi
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POLIMER tarafindan hazirlanan bu politika, Genel Miidiir tarafindan onaylanmasini miiteakip internet

sitesinde yayimlanmasinin ardindan yurirlige girmis kabul edilir ve kisisel veri sahiplerinin erisimine

sunulur. Yururlukten kaldirilmasina karar verilmesi halinde, Politikanin islak imzali eski niishalari Genel

Mudur karariyla iptal edilerek (iptal kasesi vurularak veya iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil siire

ile ilgili dosyasinda saklanir.

1.5. Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi’nin Diger Politikalarla Olan iliskisi

POLIMER, bu Politika ile ortaya koymus oldugu esaslarin iliskili oldugu kisisel verilerin korunmasi ve

islenmesi konusunda i¢ kullanima yonelik alt politikalarin yani sira Sirket icinde temel politikalar

olusturabilir. Bu i¢ politikalarin esaslari, ilgili oldugu 6lglide kamuoyuna acik politikalara yansitilarak,

ilgililerinin bu cercevede bilgilenmesi ve Sirket’in yiritmekte oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri

hakkinda seffaflik ve hesap verilebilirligin saglanmasi hedeflenmektedir

REFERANSLAR

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik
Veri Sorumlulugu Sicil Yonetmeligi

Aydinlatma YikimlGlGganian Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig
Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig

Kurul Kararlan

Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi

Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi Politikasi

. KISALTMALAR VE TANIMLAR

Alici Grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigl gercek veya tilzel kisi kategorisi.
Aclik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle acgiklanan riza.
Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Elektronik Ortam: Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlar disinda kalan tiim yazili, basili, gérsel vb. diger
ortamlar.

Hizmet Saglayici: Sirket ile belirli bir s6zlesme cergevesinde hizmet saglayan gercek veya tiizel kisi.
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ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisi

ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan
kisi ya da birim hari¢ olmak tizere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri sorumlusundan
aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen sirketin organizasyonu disindaki kisiler.
imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirlii ortam.
Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirla bilgi

Kisisel Veri isleme Envanteri: Veri sorumlularinin is siireclerine bagl olarak gerceklestirmekte
olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclari ve hukuki sebebi, veri
kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel
verilerin islendikleri amaclar icin gerekli olan azami muhafaza edilme siiresini, yabanci tlkelere
aktarimi ongorilen kisisel verileri ve veri glvenligine iliskin alinan tedbirleri aciklayarak
detaylandirdiklari envanter.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden dlzenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler Gzerinde gerceklestirilen her tlrld islem.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu

KVKK: 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kékeni, siyasi disiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Gyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen
gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Politika: Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi

Sirket: Polimer Ar Ge Plastik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri

isleyen gercek veya tizel kisi.
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o Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

e Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gergek veya tizel kisi

e Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi (VERBIS): Veri sorumlularinin Sicile bagvuruda ve Sicile iliskin ilgili
diger islemlerde kullanacaklari, internet Uzerinden erisilebilen, Kisisel Verileri Koruma Kurumu
tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim sistemi.

e Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

e Yok Etme: Bilgilerin saklandigi veri saklamaya elverigli tim fiziksel kayit ortamlarinin tekrar geri
getirilemeyecek ve kullanilamayacak hale getirilmesidir.

o Ziyaretgiler: Sirket'in fiziksel tesislerine ¢esitli amaglarla girmis olan veya internet sitelerini ziyaret

eden gercek kisiler

4. SORUMLULUK ve YETKI

e Genel Midiir: Politikanin uygulanmasindan ve galisanlarin politikaya uygun hareket etmesinden
sorumludur.

Sirketin tiim birimleri ve galisanlari, sorumlu birimlerce bu Politika kapsaminda alinmakta olan teknik

ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim ¢alisanlarinin egitimi ve farkindaliginin arttirilmasi,

izlenmesi ve siirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin énlenmesi, kisisel

verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin 6nlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin

saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen tim ortamlarda veri glivenligini saglamaya yonelik teknik ve

idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

5. KAYIT ORTAMLARI
Veri sahiplerine ait kisisel veriler, Sirket tarafindan asagidaki tabloda listelenen ortamlarda, basta 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hikimleri olmak (zere ilgili mevzuata uygun olarak ve

uluslararasi veri giivenligi prensipleri cergcevesinde givenli bir sekilde saklanmaktadir.

Tablo 1. Kayit Ortamlari

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar
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Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta,
veritabani, web, dosya paylasim, Exchange Kagit

server, file server, SQL server)

Yazilimlar ve Uygulamalar (Ofis yazimlari, Dr
Manuel veri kayit sistemleri (anket formlari,
Dentes, USS Sistemi, SPTS Sistemi, Sencard
ziyaretgi giris defteri, vb.)
Sistemi)

Bilgi glivenligi cihazlan (glvenlik duvari, saldiri
tespit ve engelleme, giinliik kayit dosyasi (Log), | Yazili, basili, gbrsel ortamlar

antiviras, DLP Yazilimi)

Kisisel bilgisayarlar (Masadistd, dizisti)

Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

Optik diskler (CD, DVD vb.)

Yazic, tarayici, fax, fotokopi makinesi

6. SAKLAMA VE iMHAYA iLiSKiN ACIKLAMALAR

is faaliyetleri sirasinda veri sorumlusu sifatiyla “Sirket” tarafindan belirlenen amaglar ve usullerle
calisanlarimizca ya da veri isleyenlerimizce, ‘Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikas’’nda
belirtilmis olan amaclar dogrultusunda kisisel veriler toplanmaktadir.

Hastalarimizin, potansiyel hastalarimizin, ¢alisan adaylarimizin, ¢alisanlarimizin, sirket hissedarlarinin,
sirket yetkililerinin, ziyaretcilerimizin, tedarikcilerimizin ve is birligi icinde oldugumuz kurumlarin
calisanlarinin, hissedarlari ve yetkililerinin ve iliskili oldugumuz diger tglincl kisilerin kisisel verileri,
Kanuna uygun olarak Sirket tarafindan saklanir ve imha edilir. Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin

detayl aciklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.

6.1. Saklamaya iliskin Agiklamalar

Kanunun 3.maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4.maddesinde islenen kisisel
verinin islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6l¢iili olmasi ve ilgili mevzuatta ongoérilen veya
islendikleri amac icin gerekli sire kadar muhafaza edilmesi gerektigi belirtilmis, 5. ve 6.maddelerde ise
kisisel verilerin isleme sartlari sayilmistir.

Buna gore, Hastalarimizin, potansiyel hastalarimizin, ¢alisan adaylarimizin, calisanlarimizin, sirket
hissedarlarinin, sirket yetkililerinin, ziyaretgilerimizin, tedarikgilerimizin ve is birligi icinde oldugumuz

kurumlarin g¢alisanlarinin, hissedarlari ve yetkililerinin ve iliskili oldugumuz diger tg¢linci kisilerin, proje
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bazli galistirmalar yurattigimaiz is ortaklarina ait kisisel veriler, ilgili mevzuatta 6ngdrilen sire kadar

saklanir.

Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir sire

dizenlenmemisse, kisisel veriler Sirketin o veriyi islerken yiritilen faaliyet ile bagh olarak Sirketin

uygulamalari ve ticari yasaminin teamdiilleri, islenmelerindeki amaglar veya ilgili kanunlarda 6ngdrilen

genel zamanagsimi sireleri uyarinca islenmesini gerektiren siire kadar islenmektedir. Bu siirelerin

sonunda ise bu politikada belirtilen esaslara gore silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale

getirilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis ise, Sirket agisindan saklanma sirelerinin de sonuna

gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye

bagliilgili hakkin ileri stirilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir.

Buradaki siirelerin belirlenmesinde bahsi gegcen hakkin ileri siriilebilmesine yonelik zamanasimi

sureleri ile zamanasimi sirelerinin gegmesine ragmen daha once ayni konularda Sirkete yoneltilen

taleplerdeki 6rnekler esas alinarak saklama sireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel

veriler silinmekte yani ilgili kullanicilarca erisilmemekte ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullaniimasi

gerektigi zaman Bilgi islem Yetkilisi tarafindan ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Bu siireler de

sona erdikten sonra kisisel veriler yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Kisisel verileri

saklama ve imha siireleri Tablo 4’te gosterilmistir.

6.1.1. Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler ve isleme Araglari

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, Sirket tarafindan asagidaki kanunlar uyarinca ve yirirlikte olan diger

ikincil diizenlemeler ¢cercevesinde dngorilen saklama stireleri kadar saklanmaktadir.

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

e 6098 sayil Tirk Borglar Kanunu

e 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

e 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen
Suclarla Micadele Edilmesi Hakkinda Kanun

e 6331 sayili is Saghg ve Givenligi Kanunu

e 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu

e 4857 sayili is Kanunu

e 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu

e 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu

e 6563 sayili Elektronik Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun

e 6502 Sayih Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
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e isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik
e Ticari iletisim ve Ticari Elektronik iletiler Hakkinda Yénetmelik

Sirket tarafindan islenen kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler yukaridaki kanunlar uyarinca

ylrirlikte olan diger ikincil dizenlemeler cercevesinde ongorilen saklama sireleri kadar

saklanmaktadir.

6.1.2. Saklamayi Gerektiren isleme Amaglari

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, Madde 6.1.1’de verilen hukuki sebepler ile Kisisel Verilerin korunmasi

Kanunu ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirlar g¢ergevesinde saklanmakta ve Sirket tarafindan

asagidaki amaglar igin islenmektedir.

Acil Durum Yonetimi Stireglerinin YUrutilmesi

Bilgi Glivenligi Siireglerinin Yurutiilmesi

Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Segme ve Yerlestirme Siireglerinin Yiritilmesi
Calisan Adaylarinin Basvuru Sireglerinin Ydritilmesi

Calisan Memnuniyeti ve Baghhg Streglerinin Yiritilmesi

Calisanlar igin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar igin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiritilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yirditilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Ylratilmesi

Erisim Yetkilerinin Ylritilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YirGitilmesi

Finans ve Muhasebe islerinin Yiritilmesi

Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Siireclerinin Yiritilmesi

Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

Gorevlendirme Stireglerinin Yurutilmesi

Hukuk islerinin Takibi ve Yiritilmesi

ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi

iletisim Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / Denetimi

is Sagligi / Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

is Stireclerinin lyilestirilmesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi

is Stirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi
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Kargo siireclerinin yiritilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin YarGtilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Sireglerinin Yarttalmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yirattlmesi
Mal / Hizmet Satis Sureglerinin Yurttalmesi

Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin Yiritiilmesi
Misteri iliskileri Yonetimi Sireglerinin Yuritilmesi

Miusteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin YlrGttlmesi
Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

Pazarlama Analiz Calismalarinin Yirdttlmesi

Performans Degerlendirme Siireglerinin Yuritilmesi
Reklam / Kampanya / Promosyon Siireclerinin Yiratilmesi
Risk Yonetimi Sureglerinin Yuritilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yurattlmesi
Sozlesme Sireclerinin Yaratilmesi

Sponsorluk Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yaratilmesi

Talep / Sikayetlerin Takibi

Tasinir Mal ve Kaynaklarin Glivenliginin Temini

Tedarik Zinciri Yonetimi Siireglerinin YUrutilmesi

Ucret Politikasinin Yiritilmesi

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiritilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini
Yatirim ve Ar-Ge Siireclerinin YurttiImesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yirattlmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yonetim Faaliyetlerinin Yaratilmesi

Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

Ayrica, diizenleyici ve denetleyici kurumlarla, yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildigi

sekilde, Kanunda belirtilmis yasal ylikimliltklerin yerine getirilmesini saglamak lzere belirlenmis

gereklilik ve zorunluluklar kapsaminda
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Yukarida belirtilen amaglara, Sirket’in gelecekteki ticari ve isletmesel faaliyetlerini yiritebilmesi igin
baska amaclar da eklenebilecektir.

6.2. imhayi Gerektiren Sebepler

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, asagida agiklanan durumlarda, Sirket tarafindan ilgili kisinin talebi
Uzerine ya da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

e Kisisel verilerin islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikkimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,

Taraflar arasindaki sézlesmenin hi¢ kurulmamis olmasi, sdzlesmenin gegerli olmamasi,

sozlesmenin kendiliginden sona ermesi, s6zlesmenin feshi veya s6zlesmeden doniilmesi,

o Kisisel verileri islemenin hukuka veya durustliik kuralina aykiri oldugunun tespit edilmesi

o Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

o Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slirenin ge¢mis olmasina ragmen, kisisel verileri
daha uzun siire saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

e Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili kisinin haklar ¢ercevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve
yok edilmesine iliskin yaptigl basvurunun Kurum tarafindan kabul edilmesi,

o Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina istinaden gercgeklestigi hallerde, ilgili kisinin
rizasini geri almasi,

o Sirketin, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi

talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabin yetersiz bulunmasi veya

Kanunda 6ngorilen siire icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi ve bu

talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi.

7. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASINDA iDARIi VE TEKNiIK TEDBIRLER

Kisisel verilerin glivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisilmesinin 6nlenmesi
ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi icin Kanunun 12. maddesiyle Kanunun 6/4.
maddesi 4. fikrasi geregi 6zel nitelikli kisisel veriler icin Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen
(2018/10 sayili Kurul Karari) yeterli 6nlemler cergevesinde Sirket tarafindan teknik ve idari tedbirler
ahinir.

7.1. Teknik Tedbirler

Sirket tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan teknik tedbirler asagida siralanmustir.

e Ag glivenligi ve uygulama givenligi saglanmaktadir.

e Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki givenlik 6nlemleri

alinmaktadir.
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Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim loglan diizenli olarak tutulmaktadir.

Gincel anti-virls sistemleri kullanilmaktadir.

Guvenlik duvarlari kullanilmaktadir.

Kisisel veri glivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri glivenliginin takibi yapiimaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli glivenlik dnlemleri alinmaktadir.
Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi glivenligi saglanmaktadir.
Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glivenligi de saglanmaktadir.
Kullanici hesap yoOnetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Kurum ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.

Log kayitlari kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Saldiri tespit ve dnleme sistemleri kullaniimaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.

Siber glivenlik dnlemleri alinmis olup uygulanmasi stirekli takip edilmektedir.

Sifreleme yapilmaktadir.

Kisisel verilerin glivenli olarak saklanmasini saglayan yedekleme programlari kullanilmaktadir.

Saklama ve imha politikasina uygun imha siirecleri tanimlanmakta ve uygulanmaktadir.

7.2. idari Tedbirler

Sirket tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alinan idari tedbirler asagida siralanmistir.

Calisanlar icin veri glivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik calismalari
yapilmaktadir.

Calisanlar igin veri glivenligi hUkiimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

Erisim, bilgi ve veri glvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar
hazirlanmis ve uygulamaya baslanmistir.

Gizlilik taahhitnameleri yapilmaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldiriimaktadir.

imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikkiimleri icermektedir.
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o Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler igin ekstra glivenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik

dereceli belge forma

o Kisisel veri glivenligi

tinda gonderilmektedir.

politika ve prosediirleri belirlenmistir.

o Kisisel veriler mimkiin oldugunca azaltiimaktadir.

e Kisisel veri islemeye baslamadan 6nce Kurum tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma yikamlGlGagu

yerine getirilmektedir.

e Kurum igi periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.

o Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yonelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve uygulanmaktadir.

e Sirketin tiim siiregleri gbz éniine alinarak Kisisel Veri isleme Envanteri hazirlanmistir.

o Veriisleyen hizmet saglayicilarinin, veri glivenligi konusunda farkindaligi saglanmaktadir.

8. KiSISEL VERILERi IMHA TEKNIKLERI

ilgili mevzuatta dngoriilen siire ya da islendikleri amag icin gerekli olan saklama siiresinin sonunda

kisisel veriler, Sirket tarafindan re’sen veya ilgili kisinin Sirkete basvurusu tzerine yine ilgili mevzuat

hikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle imha edilir.

Sirket binyesinde gerekli teknik ve idari tedbirleri almistir. Zaman iginde bu konuda gerekli

glincellemeler ve isleyis mekanizmalar gelistirilecek olup, bu yikimliklerine uygun davranmak, kisisel

veri klltlrinin gelistiriimesi ve farkindaliklarin artirilmasi amaciyla egitimler yapiimaktadir.

8.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel veriler Sirket tarafindan Tablo 2’de verilen yontemlerle silinir.

Tablo 2. Kisisel Verilerin Silinmesi

Veri Kayit Ortami

Aciklama

Sunucularda Yer Alan

Kisisel Veriler

kaldirilarak silme islemi yapilir.

Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona

erenler icin sistem yoneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi

Elektronik Ortamda

Yer Alan Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire
sona erenler, sistem yoneticisi harig diger calisanlar (ilgili kullanicilar) igin

hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer

Alan Kisisel Veriler

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren sire

sona erenler icin evrak arsivinden sorumlu birim yoéneticisi hari¢ diger
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calisanlar icin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.
Ayrica, lUzeri okunamayacak sekilde gizilerek boyanarak silinerek karartma

islemi de uygulanir.

8.2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel veriler Sirket tarafindan Tablo 3’te verilen yontemlerle yok edilir.

Tablo 3. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Veri Kayit Ortami Aciklama

Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren
Fiziksel Ortamda Yer Alan
sire  sona erenler, kagit kirpma makinelerinde geri

Kisisel Veriler
dondirilemeyecek sekilde yok edilir.

8.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir. Anonim hale
getirme, bir veri kiimesindeki tim dogrudan ve/veya dolayh tanimlayicilarin c¢ikartilarak ya da
degistirilerek, ilgili kisinin kimliginin saptanabilmesinin engellenmesi veya bir grup/kalabalik icinde ayirt
edilebilir olma 6zelligini, bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek sekilde kaybetmesi saglanmaktadir.
Anonim hale getirmedeki amag, veri ile bu verinin tanimladigi kisi arasindaki bagin kopartiimasidir.
Anonimlestirme islemi sonucunda elde edilen verilerin belirli bir kisiyi tanimlayamaz olmasi
hedeflenmektedir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya lclnci kisiler
tarafindan geri dondurtlmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili
faaliyet alani acisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gercek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir. Sirket tarafindan anonimlestirme islemi
yapilmasi gerekmesi halinde Kurum tarafindan yayinlanan ‘Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya

Anonim Hale Getirilmesi Rehberi’'nde belirtilen yontemlerden biri veya birkaci kullanilacaktir.
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9. SAKLAMA VE iMHA SURELERI

Sirket tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

o Siireclere bagl olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel verilerle ilgili kisisel

veri bazinda saklama ve imha siirelerine “Kisisel Veri isleme Envanteri’nde

e Sirec bazinda saklama ve imha siireleri ise Tablo 4’te

o Veri kategorileri bazinda saklama siireleri Tablo 5’'te yer alir.

Sirketin periyodik imha siiresi her yilin Haziran ve Aralik ayinda olmak {izere 6 ay olarak belirlenmistir.

insan Kaynaklari Sorumlusu, bu siirelere uygun olarak imhalarin gerceklestirilmesinden ve muhafaza

suresi dolan kisisel verilerin imhasina iliskin gerekli hatirlatmalari yapmak bakimindan gorevli ve

yetkilidir. Saklama siresi dolan kisisel veriler, Tablo 4’te yer alan imha siireleri ¢ergevesinde, isbu

Politika’da yer verilen usullere uygun olarak imha edilir.

Kisisel Verilerin imha edilmesi siirecinde de Kanun’un 4 maddesinde sayilan “Genel ilkeler”e uygun

hareket edilir. ilgili kisinin talep etmesi halinde, ilgili kisinin sececegi imha teknigi kullanilir. Kisisel

verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan bitin islemler kayit altina

alinir ve s6z konusu kayitlar, diger hukuki ytikimlultkler hari¢ olmak (izere en az g yil stireyle saklanir.

Tablo 4. Siire¢ Bazinda Kisisel Verileri Saklama ve imha Siireleri

Saklama Siiresi
Siireg (*iliskinin Sona imha Siiresi
Ermesinden itibaren)

Acil Durum Yénetimi 10yl SUrfenin.d(.)Imaswll m[.jteakip takip eden ilk
periyodik imha slirecinde

Bilgi Giivenligi 10yl V?ri .sah.ib.inin imha bagvurusunu takiben 30
gln icerisinde

Calisan Aday! / Stajyer / Ogrenci *1 il Sirenin dolmasini miteakip takip eden ilk

Se¢me ve Yerlestirme periyodik imha stirecinde

Calisan Adaylarinin Basvuru *1 il Sirenin dolmasini miteakip takip eden ilk
periyodik imha stirecinde

Calisanlar igin is Akdi ve Sirenin dolmasini miteakip takip eden ilk

Mevzuattan Kaynakh *15 yil periyodik imha stirecinde

YikimlulUklerin Yerine Getirilmesi

Calisanlar icin Yan Haklar 10yl Sirenin dolmasini miteakip takip eden ilk
periyodik imha stirecinde

Denetim 10yl SUrfenin.d(.)Imaswll m[.]teakip takip eden ilk
periyodik imha silirecinde

o . . " Surenin dolmasini muteakip takip eden ilk
Egitim Faaliyetleri 10 yil periyodik imha stirecinde
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Erisim Yetkilerinin YdrGtilmesi *10 yil SUrfenin.d(.)Imasn'.l.l m[.]teakip takip eden ilk
periyodik imha siirecinde
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun 10y Sdrenin dolmasini miteakip takip eden ilk
Yaratilmesi periyodik imha slirecinde
Finans ve Muhasebe islerinin 10 yil Surenin dolmasini miteakip takip eden ilk

Yurutilmesi

periyodik imha siirecinde

Surenin dolmasini miteakip takip eden ilk

Fiziksel Mekan Glvenliginin Temini 1ay periyodik imha stirecinde
Gorevlendirme Siregleri *10yil Sur.enm.dc.)lmasnll mljlteak|p takip eden ilk
periyodik imha siirecinde
Hukuk islerinin Takibi ve %10 vil Siurenin dolmasini miteakip takip eden ilk
Yaratilmesi ¥ periyodik imha siirecinde
iletisim Faaliyetlerinin Yiritiilmesi *10 yil Sur.enm.dc.)lmasnll mljlteak|p takip eden ilk
periyodik imha siirecinde
insan Kaynaklari Stiregleri *15 yil Surgmn.dtl)lmasnll mL.Jteak|p takip eden ilk
periyodik imha siirecinde
is Faaliyetlerinin Yuritiilmesi / " Sirenin dolmasini miteakip takip eden ilk
o 10yl o R
Denetimi periyodik imha siirecinde
L ers . o . . Sirenin dolmasini miteakip takip eden ilk
P
Is Saghg / Givenligi Faaliyetleri 15 yil periyodik imha stirecinde
is Stireglerinin lyilestirilmesine Siuirenin dolmasini miteakip takip eden ilk
Yonelik Onerilerin Alinmasi ve *10 yil periyodik imha suirecinde
Degerlendirilmesi
is Stirekliliginin Saglanmasi Siurenin dolmasini miteakip takip eden ilk
. . *10 yil o .
Faaliyetleri periyodik imha siirecinde
Lojistik Faaliyetleri 10yl Surgnln.dtl)lmasnll mL.Jteak|p takip eden ilk
periyodik imha slirecinde
Mal / Hizmet Satin Alim Siregleri *10 yil Surgnln.d(.)lmasn.\.l mL.Jteak|p takip eden ilk
periyodik imha stirecinde
Performans Degerlendirme Siireci *10 yil Surgnln.d(.)lmasn.\.l mL.Jteak|p takip eden ilk
periyodik imha slirecinde
Risk Yonetimi Suregleri *10 yil Surgnln.d(.)lmasnll mL.Jteak|p takip eden ilk
periyodik imha stirecinde
Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin 10 vi] Sidrenin dolmasini miteakip takip eden ilk
Yaratalmesi ¥ periyodik imha stirecinde
Sszlesme Siirecleri 10 yil Surgnln.d(.)Imasnll mL.Jteak|p takip eden ilk
periyodik imha stirecinde
. . - Sirenin dolmasini miteakip takip eden ilk
*
Talep / Sikayetlerin Takibi 10 yil periyodik imha stirecinde
Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Sirenin dolmasini miteakip takip eden ilk
. . - *10 yil C .
Guvenliginin Temini periyodik imha stirecinde
oo e e . Siirenin dolmasini miteakip takip eden ilk
Tedarik Zinciri Yonetimi Siirecleri *10 yil o .
periyodik imha stirecinde
Ucret Politikasinin Yiritiilmesi *10 yil Surfenm.dt.)lmasnll mgteak|p takip eden ilk
periyodik imha silirecinde
Uriin / Hizmetlerin Pazarlama 10yl Sdrenin dolmasini miteakip takip eden ilk

Suregler

periyodik imha siirecinde
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Veri Sorumlusu Operasyonlarinin 10 yil Sdrenin dolmasini miteakip takip eden ilk
Guvenliginin Temini periyodik imha siirecinde
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara 10 yil Surenin dolmasini miteakip takip eden ilk
Bilgi Verilmesi periyodik imha siirecinde
Yonetim Faaliyetlerinin 10 yil Surenin dolmasini miteakip takip eden ilk
Yaratilmesi periyodik imha siirecinde

Tablo 5. Veri Kategorileri Bazinda Saklama Siireleri

KiSISEL VERI KATEGORISI
Kimlik
iletisim
Lokasyon
Ozliik, Mesleki Deneyim
Hukuki islem
Miisteri islem
Fiziksel Mekan Givenligi
islem Guvenligi
Risk Yonetimi
Finans
Pazarlama
Ozel Nitelikli Kisisel Veri
Aile bireyleri ve yakini bilgisi
Denetim ve Teftis Bilgisi

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi

SAKLAMA SURESI

Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 15 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 15 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 15 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 15 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 10 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 15 yil
1ay

Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 15 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 10 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 10 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 10 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 15 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 15 yil
Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 10 yil

Hukuki iliskinin sona erdigi tarihten itibaren 10 yil
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